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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕВПАТОРИИ
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
___________ 										№ _________
ЕВПАТОРИЯ



О внесении изменений в Положение об оплате
труда работников муниципального казенного учреждения
«Управление территориального планирования и 
градостроительной деятельности», утвержденное постановлением
 администрации города Евпатории Республики Крым 
от 27.07.2021 №1381-п, с изменениями от 01.10.2024 № 2928-п»


 В соответствии со статьёй 134 Трудового кодекса Российской Федерации, ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной                                   власти», Законом Республики Крым от 29.11.2024 № 14-ЗРК/2024 
«О бюджете Республики Крым на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», Законом Республики Крым от 11.08.2025 № 83-ЗРК/2025 «О внесении изменений в Закон Республики Крым «О бюджете Республики Крым на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», постановлением Совета министров Республики Крым от 08.09.2017 № 451 «Об индексации заработной платы работников государственных учреждений Республики Крым», Уставом муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым, в целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы работников муниципального казенного учреждения,  администрация города Евпатории Республики Крым  п о с т а н о в л я е т: 

1.  Внести в Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление территориального планирования и градостроительной деятельности», утвержденное постановлением администрации города Евпатории Республики Крым от 27.07.2021 №1381-п, с изменениями от 01.10.2024 №2928-п, следующие изменения:
1.1. Пункт 7.1. изложить в редакции: «7.1. Заработная плата по категориям работников, в том числе директора, муниципальных учреждений муниципального образования городской округ Евпатория Республика Крым, на которые не распространяются указы Президента Российской Федерации                      от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» подлежит индексации в соответствии со статьей 134 

Трудового кодекса РФ, постановлением Совета министров Республики Крым                               от 08.09.2014 № 451 «Об индексации заработной платы работников государственных учреждений Республики Крым», постановлением администрации города Евпатории Республики Крым от 24.08.2020                   №1447-п «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым», с изменениями.
 Заработная плата индексируется путем увеличения окладов (должностных окладов), ставок заработной платы  с 01.01.2018 – на 4%, с 01.10.2019 –  на 4,3%, с 01.10.2020 – на 3%, с 01.10.2022 – на 4%, с 01.10.2023 – на 5,5%, с 01.10.2024 на 4,5%, с 01.10.2025 – на 7,6%».
1.2.   Приложение к Положению об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление территориального планирования и градостроительной деятельности изложить в новой редакции. Прилагается.
1.3. Пункт 4.18. изложить в редакции: «4.18. Снижение размера премии работнику в связи с применением к нему дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка, допускается только за тот месяц, в котором вынесли дисциплинарное взыскание, и не более чем на 20% от месячной зарплаты».
  2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит обнародованию на официальном портале Правительства Республики Крым – http://rk.gov.ru в разделе: «Муниципальные образования», подраздел – «Евпатория», а также на официальном сайте муниципального образования городской   округ   Евпатория   Республики   Крым - http://my-evp.ru   в    разделе «Документы», подраздел «Документы администрации» в информационно - телекоммуникационной сети общего пользования.
         3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Евпатории Республики Крым, курирующего отдел архитектуры и градостроительства администрации города Евпатории Республики Крым.


 Глава администрации 
 города Евпатории Республики Крым                                                     А.Ю. Юрьев
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           Пояснительная записка к проекту постановления администрации города Евпатории Республики Крым «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление территориального планирования и градостроительной деятельности», утвержденное постановлением администрации города Евпатории Республики Крым от 27.07.2021 №1381-п, с изменениями от 01.10.2024 № 2928-п»
      
            Настоящий проект постановления администрации города Евпатории города Евпатории  подготовлен во исполнение Закона Республики Крым               от 29.11.2024 № 14-ЗРК/2024 «О бюджете Республики Крым на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», Закона Республики Крым от 11.08.2025 № 83-ЗРК/2025 «О внесении изменений в Закон Республики Крым «О бюджете Республики Крым на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», постановлением Совета министров Республики Крым от 08.09.2017 № 451 «Об индексации заработной платы работников государственных учреждений Республики Крым».
         Пункт 7.1. Положения об оплате труда изложен в следующей редакции: «7.1. Заработная плата по категориям работников, в том числе директора, муниципальных учреждений муниципального образования городской округ Евпатория Республика Крым, на которые не распространяются указы Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» подлежит индексации в соответствии со статьей 134 Трудового кодекса РФ, постановлением Совета министров Республики Крым  от 08.09.2014 № 451 «Об индексации заработной платы работников государственных учреждений Республики Крым», постановлением администрации города Евпатории Республики Крым от 24.08.2020 №1447-п «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым»,  с изменениями.
  Заработная плата индексируется путем увеличения окладов (должностных окладов), ставок заработной платы  с 01.01.2018 – на 4%, с 01.10.2019 –  на 4,3%, с 01.10.2020 – на 3%, с 01.10.2022 – на 4%, с 01.10.2023 – на 5,5%, с 01.10.2024 на 4,5%, с 01.10.2025 на 7,6%».
          Приложение к Положению об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление территориального планирования и градостроительной деятельности изложено в новой редакции, с учетом индексации должностных окладов на 7,6 %.
         Федеральным законом от 07.06.2025№ 144-ФЗ внесены изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации, которые вступают в силу 1 сентября 2025 года.
В Трудовом кодексе Российской Федерации закрепили норму, согласно которой  в локальных актах, необходимо определять виды премий, их размеры, сроки, основания и условия выплаты. При этом следует учитывать качество, эффективность и длительность работы, наличие или отсутствие дисциплинарных взысканий и др.


В локальном нормативном акте, устанавливающем систему премирования, работодатель вправе предусмотреть условие о том, что снижение размера премии работнику в связи с применением к нему дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка, допускается только за тот месяц, в котором вынесли дисциплинарное взыскание, и не более чем на 20% от месячной зарплаты.

  
Начальник  отдела 
архитектуры и градостроительства  
администрации   города Евпатории                                                           А.Н. Епифанов  
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                                                                                                   Приложение 
                                                                                                   к положению об оплате труда 
                                                                                                   работников муниципального
                                                                                                   казенного учреждения 
                                                                                                   «Управление территориального
планирования и                          градостроительной          
                                                                                                   деятельности»

Размеры должностных окладов работников
муниципального казенного учреждения
«Управление территориального планирования градостроительной деятельности» 

	Наименование должностей
	Должностной оклад на 01.10.2025, с учетом индексации

	Директор 
	29062,00

	Заместитель директора 
	26496,00

	Главный бухгалтер 
	26496,00

	Сектор документационного и кадрового обеспечения

	Заведующий сектором 
	20517,00

	Ведущий специалист 
	17096,00

	Отдел генерального плана и проектов планировок 

	Начальник отдела 
	20517,00

	Ведущий специалист
	17096,00

	Ведущий специалист
	17096,00

	Ведущий специалист
	17096,00

	Отдел муниципального строительства 

	Начальник отдела-юрисконсульт 
	20517,00

	Ведущий специалист
	17096,00

	Ведущий специалист
	17096,00

	Отдел информационных систем обеспечения градостроительной деятельности и развития инженерной инфраструктуры 

	Начальник отдела 
	20517,00

	Ведущий специалист
	17096,00

	Ведущий специалист
	17096,00

	Отдел рекламы и нестационарных торговых объектов

	Начальник отдела 
	20517,00

	Ведущий специалист
	17096,00

	Ведущий специалист
	17096,00

	Обслуживающий персонал

	Уборщик помещений 
	                                    8550,00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
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